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MOVIMIENTOS 

DESIGNACIÓN DE CARGO TITULAR CON PERSONAL DE OTRO ORGANISMO 

- CASACIÓN - 

 

DEPARTAMENTO JUDICIAL Departamento Judicial 

ORGANISMO DONDE SE CUBRE EL CARGO Organismo donde se cubre el cargo 

CANTIDAD DE CARGOS A CUBRIR* Cantidad de cargos a cubrir 

CARÁCTER DEL/LOS PETICIONARIO/S Carácter del/los peticionario/s 

*La cantidad de cargos a cubrir se relacionará con el número de agentes que, por categoría, 

podrán ascender 

 

CARGO A CUBRIR N°1 Cargo a cubrir N° 1 

MOTIVO QUE ORIGINÓ EL CARGO  Motivo que originó el cargo 

TIPO Y Nº DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE 
ORIGEN DEL CARGO  

Tipo (Res/Ac) y N° de Acto Administr. 

APELLIDO Y NOMBRE DEL FUNCIONARIO 

O AGENTE QUE DEJÓ EL CARGO 

Funcionario o agente que dejó el cargo 

EL AGENTE SE DESEMPEÑABA EN 

CALIDAD DE ADSCRIPTO 

¿El agente es adscripto? 

EL/LA AGENTE SE ENCONTRABA 

COMPRENDIDO/A EN LOS ALCANCES DEL 

AC. Nº 2622/AUX. LETRADO - AC. Nº 

Comprendido por Ac. 2622 - Ac. 3392 
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3392/JEFE DE DESPACHO 

 

PLANILLA DE PROPUESTA - Cargo 1 

NOMBRE Y APELLIDO DEL 

PROPUESTO 

ORGANISMO ACTUAL CARGO ACTUAL 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

* Informo que la presente propuesta para cubrir cargos administrativos se 

encuentra efectuada de acuerdo al orden de la categoría y la antigüedad que 

poseen los agentes propuestos. 

 

Cargo actual del agente presuntamente 

postergado 
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Nombre y Apellido del agente 

presuntamente postergado 

 

 

CARGO A CUBRIR N°2 Cargo a cubrir N° 2 

MOTIVO QUE ORIGINÓ EL CARGO  Motivo que originó el cargo 

TIPO Y Nº DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE 
ORIGEN DEL CARGO  

Tipo (Res., Ac.) y Nro de Acto 
Administrativo 

APELLIDO Y NOMBRE DEL FUNCIONARIO 

O AGENTE QUE DEJÓ EL CARGO 

Funcionario o agente que dejó el cargo 

EL AGENTE SE DESEMPEÑABA EN 

CALIDAD DE ADSCRIPTO 

¿El agente es adscripto? 

EL/LA AGENTE SE ENCUENTRA 

COMPRENDIDO/A EN LOS ALCANCES DEL 

AC. N° 2622/AUX. LETRADO - AC. N° 

3392/JEFE DE DESPACHO 

Comprendido por Ac. 2622 - Ac. 3392 

 

PLANILLA DE PROPUESTA - Cargo 2 

NOMBRE Y APELLIDO DEL 

PROPUESTO 

ORGANISMO ACTUAL CARGO ACTUAL 
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* Informo que la presente propuesta para cubrir cargos administrativos se encuentra 

efectuada de acuerdo al orden de la categoría y la antigüedad que poseen los agentes 

propuestos. 

Cargo actual del agente presuntamente 

postergado 

 

Nombre y Apellido del agente 

presuntamente postergado 

 

*ADJUNTAR PDF acta en el que se de vista al/los agente/s presuntamente postergado/s de 

la presente propuesta 

*Informo que el personal que accederá a cargos de empleado se encuentra 

desempeñando las funciones del cargo a cubrir (Ac. 3576). 

* Informo que los/as agentes y funcionarios/as propuestos/as NO tienen vínculo de 

parentesco entre sí con el personal el Organismo y con quien suscribe la presente propuesta. 
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Quien acceda por primera vez a un cargo letrado deberá anexar  la siguiente 

documentación (cada archivo deberá contener el detalle del Nombre y Apellido): 

- Título de Abogado/a. 

- Analítico final expedido por la facultad. 

- Certificado de Matrícula suspendida por incompatibilidad. 

Quien acceda por primera vez a un cargo de Perito deberá anexar  la siguiente 

documentación (cada archivo deberá contener el detalle del Nombre y Apellido): 

- Título profesional Universitario/Terciario. 

- Certificado de ética y matrícula. 

 


